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CEL SZCZEGOLOWY II.2 Aktywizacja spoleczenstwa zmierzajaca do podejmowania wlasnej dzialalno$ci gospodarczej

h yjetych w LSR

Lp. Nazwa Opis kryterium wyboru/ Uzasadnienie zastosowania Definicja/wyjasnienie kryterium/ dokumenty potwierdzajace
Kryterium Rodzaj kryterium kryterium spelnienie warunkéw udzielenia wsparcia

1. Potencjat Preferowane sg operacje W ramach kryterium oceniana jest 1) Oceny kryterium dokonuje si¢ na podstawie o§wiadczenia oraz
wnioskodawcy | realizowane przez zdolno$¢ Wnioskodawcy do dokumentow zataczonych przez wnioskodawce do wniosku o
umozliwiajacy | wnioskodawce, ktory zapewnienia prawidtowej i udzielenie wsparcia.
realizacj¢ posiada udokumentowane, efektywnej realizacji operacji, czyli | 2) Wyksztatcenie odpowiednie do przedmiotu operacji, 0Oznacza
projektu wyksztalcenie i jej realizacji zgodnie z zatozonymi wyksztalcenie spojne z profilem planowanej dziatalnosci i jego

doswiadczenie zawodowe celami i harmonogramem, co udokumentowanie w postaci min.: certyfikatow, zaswiadczen,

przydatne do wdrozenia pozwoli tym samym zabezpieczy¢ dyplomow, licencji, $wiadectw kwalifikacji zwigzanych z profilem

operacji, ktérg zamierza realizacje celow i wskaznikow LSR planowanej dziatalno$ci

realizowac. 3) Doswiadczenie odpowiednie do przedmiotu operacji, oznacza, ze
wnioskodawca  posiada  udokumentowane  do$wiadczenie
zawodowe przez okres co najmniej 6 miesigcy w zakresie
zwiazanym z profilem planowanej dziatalnosci.

2. | llo&¢ Preferowane sg operacje, w | W ramach kryterium oceniana jest |1) Oceny kryterium dokonuje si¢ na podstawie informacji
utworzonych wyniku realizacji ktérych ilo$¢ utworzonych miejsc pracy, co przedstawionych przez wnioskodawce we wniosku o udzielenie
miejsc pracy powstanie wigcej niz 1 etat pozwoli na realizacje celow i wsparcia.

nie liczac samo zatrudnienia | wskaznikow LSR zwigzanych z | 2) Za utworzenie miejsca pracy uznaje si¢ zatrudnienie na podstawie
0soby rozpoczynajacej rozwojem rynku pracy na obszarze umowy o prace lub spétdzielczej umowy o prace.
dziatalno$¢ gospodarcza objetym LSR 3) Za utworzenie miejsca pracy nie uznaje si¢ zatrudnienia:

— stazystow;

— 0s0b zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego;

— 0s0b wykonujacych prace na podstawie innej niz umowa o
prace i spoldzielcza umowa o prace (np. umowy zlecenia,
umowy o dzieto lub kontraktu menadzerskiego);

3. Walka z Preferowane sg operacje, Stosowanie kryterium wynika 1) Oceny kryterium dokonuje si¢ na podstawie informacji
bezrobociem i ktorych beneficjentem bezposrednio z diagnozy obszaru przedstawionych przez wnioskodawce we wniosku o udzielenie
promowanie bedzie przedstawiciel grup objetego LSR, ktora wskazuje, grupy wsparcia oraz
przedstawicieli de faworyzowanych mieszkancow, ktore wymagaja 2) Zaswiadczenia z PUP o posiadanym statusie osoby bezrobotnej
grup de szczegolnej pomocy i ktdre zostaty wydane nie wcze$niej niz 1 miesigc przed zlozeniem wniosku
faworyzowanyc wybrane do wsparcia w ramach LSR (osoba musi by¢ zarejestrowana w PUP jako bezrobotna)
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Wielkos¢
miejscowosci na
terenie ktorej

Preferowane sa projekty

realizowane w miejscowosci

do 500 mieszkancow

W ramach kryterium badana jest
wielko$¢ miejscowosci, w ktorej
projekt bedzie realizowany.

1) Oceny kryterium dokonuje si¢ na podstawie informacji
przedstawionych przez wnioskodawce we wniosku o udzielenie
wsparcia (zgodnie z informacja zawarta w pkt. Migjsce realizacji

projekt bedzie (wlacznie) Powyzsze podejscie ma na celu operacji) oraz danych pozyskanych z urzedow gmin (wedtug stanu

realizowany zwigkszenie aktywnosci na dzien 31.12.2013 r.).
ekonomicznej mieszkancéw 2) W przypadku gdy operacja bedzie realizowana w kilku
najmniejszych miejscowosci obszaru miejscowosciach, do oceny kryterium brana jest pod uwage
objetego LSR $rednia arytmetyczna wskazanych miejscowosci.

Innowacyjny Preferowane sg projekty W ramach kryterium badany jest 1) Oceny kryterium dokonuje si¢ na podstawie informacji

charakter innowacyjny na skale stopien innowacyjnosci operacji. przedstawionych przez wnioskodawce we wniosku o udzielenie

projektu wojewodztwa Wigksza innowacyjnosci przyczyni wsparcia.

podkarpackiego si¢ do skuteczniejszego wdrazania 2) Whniosek mozna uznaé za innowacyjny, gdy spetnia warunki

LSR i realizacji jej celow i
wskaznikow

przedstawione w definicji innowacyjnosci ujetej w Rozdziale VI
LSR*

Whioskodawca
korzystat z
doradztwa w
zakresie
rozpatrywanego
whniosku w
biurze LGD

Preferuje si¢
Whnioskodawcow,

ktérzy w zakresie
rozpatrywanego wniosku
korzystali bezposrednio
(osobiscie) ze wsparcia
doradczego oferowanego
przez LGD w okresie: od
dnia ogtoszenia naboru
wnioskow na stronie
internetowej LGD do
zakonczenia naboru.

W ramach kryterium badane jest czy
Whioskodawca, ktory w zakresie
przygotowania wniosku o
przyznanie pomocy korzystat ze
wsparcia doradczego oferowanego
przez LGD. Korzystanie z tego typu
doradztwa ma na celu zapewnienie
najwyzszej, jakosci sktadanych
wnioskOw oraz ma wplynaé¢ na
prawidtowa realizacje dziatan i
osiggnigcie zatozonych w LSR
wskaznikow.

1) Oceny kryterium dokonuje si¢ na podstawie kart udzielonego
doradztwa, ktére znajduja sic w dokumentacji LGD.

2) Aby Wnioskodawca mogt uzyskaé punkty za korzystanie z
doradztwa ma obowiazek skorzysta¢ z niego bezposrednio
(osobiscie*) od dnia ogloszenia naboru wnioskéw na stronie
internetowej LGD i przed zakonczeniem naboru wnioskow.

(*doradztwo jest udzielane osobiscie Wnioskodawcy lub podmiotowi
upowaznionemu, ktory go reprezentuje).

3) Jednoczes$nie:

— konsultacje wniosku sa mozliwe w godzinach pracy biura
LGD, a doradca ma prawo odmowic¢ udzielenia doradztwa,
jesli w danym czasie udziela innej osobie doradztwa (zaleca
si¢ wczesniejsze ustalenie terminu z LGD).

— pracownicy Biura nie wypetniajg dokumentacji aplikacyjne;.

— pracownicy Biura nie ponoszg odpowiedzialno$ci za wynik
oceny wniosku i przyznanie pomocy.

1. ,,Innowacyjnosé¢ to wdroienie nowego na danym obszarze lub znaczgco udoskonalonego produktu, ustugi procesu, organizacji lub nowego sposobu
wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych lub spotecznych”
W zwigzku z powyzszym charakter innowacyjny projektu realizowanego w ramach LSR polega w szczegdlnosci na:
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powstaniu nowej ushugi/produktu (w tym turystycznego), dotychczas nie oferowanego na obszarze co najmniej gminy,

zastosowaniu nowych sposobow organizacji lub zarzadzania, wcze$niej nie stosowanych na obszarze co najmniej gminy

zrealizowaniu inwestycji, jakiej dotychczas nie byto na obszarze co najmniej gminy

nowatorskim wykorzystaniu lokalnych zasobow i surowcoéw, wczesniej nie stosownym na obszarze co najmniej gminy,

nowym sposobie zaangazowania lokalnej spoteczno$ci w proces rozwoju co najmniej gminy,

aktywizacji osob i $rodowisk, ktore dotychczas w niskim stopniu angazowaly si¢ w dzialania na rzecz rozwoju lokalnego na poziomie co najmniej
gminy,

e upowszechnianiu lub wykorzystaniu nowoczesnych technik informacyjno-komunikacyjnych na obszarze co najmniej gminy.



